
 

 
 

 

Die Eisbär Eis GmbH aus Apensen ist ein erfolgreiches Familienunternehmen in der Speiseeis-Branche. Wir beliefern mit unseren 
Produkten den Discount- und Einzelhandel im In- und Ausland. In unserem Werk in Apensen produzieren wir ca. 200 
verschiedene Eisartikel mit einer Tageskapazität von über 2,5 Mio. Stück Eis. 

Wollen Sie dabei sein? 
 

Zum nächstmöglichen Termin suchen wir einen 

Mitarbeiter im Qualitätsmanagement (m/w/d)  
in Vollzeit (38,75 Stunden) 

 

 
 

 

Ihre Aufgaben: 
• Erstellung und Prüfung von Kunden- und Lieferanten-

spezifikationen (Portalpflege) 

• Prüfung und Freigabe von Endverpackungen (gem. aktuellem 
Lebensmittelrecht) 

• Reklamationsbearbeitung von Kunden und Endverbrauchern 

• Bearbeitung von Kunden- und Verbraucheranfragen 

• Sicherstellung der qualitätsrelevanten Kriterien des Produktes 
unter Beachtung der aktuellen gesetzlichen Vorschriften 

• Produktbewertung und Optimierung (Verkostung) 

• Zusammenarbeit mit externen Untersuchungsinstituten 

• Lieferanten- und Kundenbetreuung in qualitätsrelevanten Fragen 

• Datenaufbereitung für Kunden (Zutatenlisten, Nährwerte) 

• QS-Anteil Kundenausschreibungen  

• Begleitung externer Audits vor Ort (z.B. IFS, BRC, RFA, RSPO, 
PROVEG) 

• Pflege und Erstellung interner IT-Portale 
 
 

So haben Sie gute Chancen bei uns: 
• Abgeschlossene Berufsausbildung im Lebensmittelbereich, 

idealerweise mit Zusatzqualifikation im Bereich Auditierung 

• Fachkenntnisse im Lebensmittelrecht 

• Erfahrung in der Zertifizierung GFSI 

• Verhandlungssichere Englischkenntnisse 

• Gewissenhafte und organisierte Persönlichkeit, die Freude an 
vielfältigen Themen und dem Umgang mit Menschen hat 

• Sehr gute MS-Office Kenntnisse (IT-Affinität)  

Ihre Benefits: 
 
• Ein verantwortungsvolles Aufgabengebiet mit 

Gestaltungsspielraum für die Umsetzung eigener Ideen 

• Eine entwicklungsfähige und zukunftsorientierte Position in 
einem erfolgreichen, wirtschaftlich stabilen und stetig 
wachsenden Familienunternehmen 

• Ein engagiertes, kollegiales und aufgeschlossenes Team in 
einem Unternehmen mit kurzen Entscheidungswegen 

• Mitarbeiterrabatte, attraktive Corporate Benefits und 
Firmenfitness-Angebote 

• Intensive Einarbeitung und stetige Weiterbildungs-
möglichkeiten 

• Betriebliche Altersvorsorge und vermögenswirksame 
Leistungen 

 
Sie sind ein aufgeschlossener und kommunikationsstarker 
Teamplayer (m/w/d)? Arbeiten aber auch gerne selbständig 
und eigenverantwortlich?   
 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung: 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 


